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speciality food additives

POLITYKA JAKOSCI

DEKLARACJA FIRMY:

Wspdlnicy firmy UNICO POLSKA Sp. z 0.0. Sp. k., okreslajac niniejszg polityke jakosci, jednoczesnie deklarujg jej realizacje w celu produkcji bezpiecznych
wyrobow spozywczych o najwyzszej jakosci przeznaczonych dla Klientdow z branzy spozywczej.

Dazac do petnego zaspokojenia oczekiwan naszych Odbiorcéw wzgledem produkowanych i wprowadzanych do obrotu produktéw, wytwarzanych przy
poszanowaniu wszystkich standardow i przepisow w zakresie zarzadzania oraz jakosci i bezpieczenstwa zywnosci, firma UNICO POLSKA Sp. z o.0. Sp. K.
wdrozyfa system zarzadzania jakoscig i bezpieczenstwem zywnosci oparty o wymagania standardow, IFS v.8.

CELE STRATEGICZNE FIRMY:

Misjg firmy jest kompleksowe i profesjonalne wsparcie Klientow przede wszystkim w kontekscie ich potrzeb dotyczacych jakosci, czasu i ceny. W sposéb
innowacyjny odpowiadamy na biezgce potrzeby, dynamicznie reagujemy na zmiany zachowujac przy tym najwyzsze standardy dziatan.

Firma UNICO, na drodze statego procesu doskonalenia, pragnie sta¢ sie niezastgpionym i zaufanym partnerem biznesowym, stawiajac na budowe
dtugoterminowych relacji jednoczesnie zwiekszajac potencjat i wartos¢ firmy.

Zaspokojenie potrzeb, wymagan i oczekiwan naszych Klientow, to priorytet, ktory realizowany jest dzieki wdrozeniu i utrzymaniu systemu zapewniajagcego
spetnienie ustalonych wymagan jakosciowych. Realizujac naszg produkcje jestesmy swiadomi roli, jakg spetniamy w fancuchu zywnosciowym oraz
odpowiedzialnosci za produkt, stad tez urzeczywistniamy naszg Polityke poprzez nastepujace cele strategiczne:

Tworzenie i rozwdj nowoczesnego przedsiebiorstwa opartego na rozwoju i wartosciach etycznych.

Budowa dtugotrwatych relacji z partnerami biznesowymi opartych na elastycznym podejsciu do ich potrzeb, zrozumienie filozofii dziatania,
dyspozycyjnosc i terminowosc.

Rozwoj kultury bezpieczenstwa zywnosci poprzez zaangazowanie najwyzszego kierownictwa i wszystkich pracownikédw w komunikacje dot. celow i
obowigzkdw w zakresie bezpieczenstwa zywnosci, szkolenia oraz ksztattowanie swiadomosci znaczenia bezpieczenstwa i higieny zywnosci w tancuchu
zywnosciowym.

Otwarcie na ciggle ewaluujgce potrzeby Klientdw poprzez prace badawczo-rozwojowe skierowane na modyfikacje produktowe, a takze na tworzenie
nowych, innowacyjnych i zdrowych produktéw.

Wyznaczenie oraz staty monitoring parametréw zwigzanych z bezpieczenstwem zywnosci i jego jakoscia.

Rozszerzanie zakresu badan majacych wptyw na jakos¢ i bezpieczenstwo produktéw, korzystajac z dostepnych nowoczesnych technik badawczych.
Wykorzystywanie postepu technicznego i nowoczesnych technologii w produkcji majacych wptyw na bezpieczenstwo i jakos¢ produkowanych
wyrobdéw, a takze ich innowacyjnosc i atrakcyjnosc

State doskonalenie kwalifikacji naszych pracownikéw w celu budowania ich wysokiej Swiadomosci zwigzanej z zachowaniem bezpieczenstwa
Zywnosci.

Zapewnienie wtasciwej komunikacji wewnatrz i na zewnatrz przedsiebiorstwa dotyczacej ewentualnych zagrozen wptywajacych na bezpieczenstwo
produktu.

Angazowanie wszystkich pracownikow firmy w prace nad doskonaleniem systemu zarzadzania jakoscia.

Nieustanny monitoring globalnego rynku pod katem zapotrzebowania na nowe produkty dostosowane do najnowszych trendow.

Nasze produkty spetniajg wszystkie wymagania prawne niezbednie do dopuszczenia do obrotu, w tym m.in. dotyczace jakosci, legalnosci i autentycznosci,
bezpieczenstwa, a takze w szczegdlnosci wymogi szczegdtowe okreslone w specyfikacjach produktowych.

ZROWNOWAZONY ROZWO3:

Firma UNICO POLSKA Sp. z 0.0. Sp. K. prowadzi dziatalnos¢ w oparciu o zasade polityki zréwnowazonego rozwoju,
ktéra zakfada swiadome i odpowiednio uksztattowane relacje pomiedzy wzrostem gospodarczym, dbatoscig o
$srodowisko oraz zdrowiem cztowieka.

Swiadomi wptywu prowadzonej dziatalnosci na $rodowisko naturalne dziatamy w sposéb dla $rodowiska przyjazny,
realizujgc procesy ukierunkowane na zrownowazony rozwdj oraz doskonalenie metod zapobiegania negatywnym
skutkom oddziatywania na Srodowisko.

Zobowigzujemy sie do przestrzegania wymagan prawnych i innych uregulowan wynikajacych z polityki
zrownowazonego rozwoju majacych zastosowanie w prowadzonej przez nas dziatalnosci.

ETYKA I ODPOWIEDZIALNOSC PERSONELU:

Wspdlnicy i Pracownicy Firmy promujg i realizujg zasady etyki w dziatalnosci przedsiebiorstwa. Dlatego nie stosujemy nieetycznych i nielegalnych praktyk
biznesowych. Wierzymy, ze przestrzeganie zasad w biznesie prowadzi do zapewnienia przewagi konkurencyjnej oraz swiadczy o reputacji Firmy. Staramy
sie, aby relacje, jakie taczg nas z Kontrahentami, Klientami, ale rowniez z liczng konkurencjg opieraty sie na uczciwosci oraz zasadach fair play.

Pracownicy dziatajq zgodnie z zasadg praworzgdnosci, stosujac procedury wynikajace z przepisdw powszechnie obowigzujgcych oraz regulacji
wewnetrznych Firmy.

Pracownicy wykonujg swoje obowigzki ze szczegdlng starannoscia, zgodnie z obowigzujgcym prawem, kierujac sie interesem Firmy.
Pracownicy zobowigzani sq do zachowania poufnosci zgodnie z wymaganiami przepiséw prawa oraz naszego systemu zarzadzania.

Najwazniejszym zasobem firmy UNICO POLSKA Sp. z 0.0. Sp. K sg kompetentni i wykwalifikowani pracownicy, ktérzy sg swiadomi celéw jakie organizacja
chce osiagna¢, znajg swoje obowigzki, uprawnienia i ograniczenia wynikajace z wymagan systemu zarzadzania jakoscig
i bezpieczenstwem informacii.

Za stosowanie niniejszej polityki oraz procedur systemu zarzadzania obowigzujgcych w UNICO Sp. z 0.0. Sp. K odpowiadajg Wtasciciele oraz kazdy pracownik
na swoim stanowisku pracy.

W imieniu wszystkich pracownikow UNICO Sp. z o0.0. Sp. K, przyjmujemy osobistag odpowiedzialnos¢ wobec naszych Klientow, Dostawcéw i innych
zainteresowanych stron za realizacje niniejszej Polityki.
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